
 

 

学术委员会纪要 
                           闽江学者特聘教授期满考核工作 

（2015.1.21） 
时间：1 月 21 日下午 14:30 

地点：嘉锡楼 413 

出席人员： 

王绪绪 杨黄浩 付凤富、孙建军、许小平、吴棱、 

陈之荣、陈建中、林梅金、唐点平、袁耀锋、黄剑东、谢增鸿、魏明灯 

 

会议由王绪绪院长主持 

 

首先由王绪绪院长简要介绍了会议议程，主要是学院李朝晖，翁志强 2 位闽江学者 3

年聘期已满，由学院学术委员会成员和各职能部门代表听取他们的汇报然后进行打分、评估。 

接着，由人事处曾处长介绍闽江学者特聘教授期满评估办法。根据学校人才引进暂行办

法，实施计划，由用人单位的学术委员会成员和甲方代表进行评估。首先由两位教授进行

15min 的汇报，接着 15min 的专家提问时间，最后由专家进行独立打分，无记名投票。取平

均值，85 分以上为优秀，60 分以下为不合格，85-60 为合格。评估合格者用人单位可以续

聘。 

李朝晖教授从聘任合同上工作任务的完成情况、教学任务、项目、论文、以及标志性成

果，学科团队建设等方面进行了详细的汇报。 

专家提问： 

杨晓翔：文章署名多为最后一位。 

李朝晖：最后一位为通讯作者，贡献最大。 

翁志强教授从到岗时间、课程教学、科研工作、学科建设、人才培养、工作交流以及经费的

使用情况等方面进行了汇报。 

 

王绪绪院长介绍了两位教授的合同具体要求，同时对两位教授这几年在学院的工作情况进行

了评价，认为他们都工作努力、认真肯干。 

 曾处长最后再次强调了省级人才的聘期考核办法。 

最后，由各位专家进行打分，李朝晖 91 分，翁志强 87 分。 


