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福州大学化学学院研究单位年度集体绩效考核指标 

类别 指            标 分/项、人 指 标 说 明 

学 

科 

建 

设 

新增 

一级学科博士点 

申请 100 
如多个单位共同申请由申请主持

人按贡献大小进行分配。 

获批 1000 
如多个单位共同申请由申请主持

人按贡献大小进行分配。 

新增 

博士后流动站 

申请 80 
如多个单位共同申请由申请主持

人按贡献大小进行分配。 

获批 800 
如多个单位共同申请由申请主持

人按贡献大小进行分配。 

中央财政专项项目 

申请 20 
归属项目主持人单位，只计算由

学院推荐报送学校的项目。 

获批 200 
如多个单位共同申请由申请主持

人按贡献大小进行分配。 

人 

才 

队 

伍 

新增 

国家级人才 

两院院士 

国家特支杰出人才 
3000 包括引进或培养。 

千人计划(含外专) 

长江学者、国家杰青 

国家教学名师 

国家特支领军人才 

2000 包括引进或培养。 

国家突出贡献专家 

国家百千万人选 

国家特支青拔人才 

青年千人、国家优青 

1000 包括引进或培养。 

新增 

省级人才 

省级各类领军人才 

闽江学者 

高层次创新创业人才 

300 包括引进或培养。 

省特支青年拔尖人才 100 包括引进或培养。 

新增 

校级人才 
旗山学者、嘉锡学者 50 包括引进或培养。 

新增 

国家和部委创新团

队 

申请 100 归属项目主持人单位。 

获批 1000 
如多个单位共同申请由申请主持

人按贡献大小进行分配。 

 

 

 

新增 

国家级科研平台 

申请 200 归属项目主持人单位。 

获批 2000 
如多个单位共同申请由申请主持

人按贡献大小进行分配。 
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科 

学 

研 

究 

新增 

部委级科研平台 

申请 150 归属项目主持人单位。 

获批 1500 
如多个单位共同申请由申请主持

人按贡献大小进行分配。 

新增 

省级重大科研平台

(300 万<含>以上) 

申请 100 归属项目主持人单位。 

获批 1000 
如多个单位共同申请由申请主持

人按贡献大小进行分配。 

新增 

省级科研平台 

申请 50 归属项目主持人单位。 

获批 500 
如多个单位共同申请由申请主持

人按贡献大小进行分配。 

国家级重点重大项

目(100 万<含>以

上)，  

申请（人才计划项目除

外） 
50 

归属项目主持人单位，提供项目

申请书。 

进入答辩 100 
归属项目主持人单位，提供答辩

通知书。 

获批 500 
如多个单位共同申请由申请主持

人按贡献大小进行分配。 

一般国家级项目 
申请 (合作项目不算) 10 

归属项目主持人单位，提供项目

申请书。 

获批 100 提供获批证明 

PCT 专利 
申请 10 提供申请材料 

获批 100 提供获批证明 

专利群 
申请 20 提供申请材料 

获批 200 提供获批证明 

一类高端论文 Nature、Science 2000 提供论文首页 

二类高端论文 Nature 和 Science 子刊 500 提供论文首页 

三类高端论文 JACS、AM、Angew 400 提供论文首页 

SCI 论文引用 参照学校奖励  
本年度按照 2018发规办提供SCI

论文引用情况全院二次分配发放 

出版专著  2000 

按本计算，提供论著首页，著作

权页及目录页。只统计“著”的情

况，不含编著、译著。 

国家科技奖 

申请 200 归项目主持人单位，提供材料。 

一等奖 3000 提供获奖证书或证明。 

二等奖 2000 提供获奖证书或证明。 

省部级科技奖 
申请 100 归属项目主持人单位，提供材料。 

一等奖 500 提供获奖证书或证明。 
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二等奖 300 提供获奖证书或证明。 

三等奖 200 提供获奖证书或证明。 

国家级标准 

申请 100 归属项目主持人单位，提供材料。 

获批 1000 提供获批证明 

省部级标准 

申请 50 归属项目主持人单位，提供材料。 

获批 500 提供获批证明 

智库建设 

承办智库论坛 50   

发表资政建议 10 提供建议文稿 

建议获国家级采用 50 提供证明材料 

建议获省级采用 20 提供证明材料 

建议获国家级批示 800 
提供证明材料，不重复计算采用

分值和省级批示分值 

建议获省级批示 100 
提供证明材料，不重复计算采用

分值。 

主办学术会议 

国际级 500-800 

如多个单位共同承办由牵头人按

贡献大小进行分配，由于参会人

数和人员差异，具体分值由学院

根据材料进行认定。 

国家级 300-500 

如多个单位共同承办由牵头人按

贡献大小进行分配，由于参会人

数和人员差异，具体分值由学院

根据材料进行认定。 

省级 50-150 

如多个单位共同承办由牵头人按

贡献大小进行分配，由于参会人

数和人员差异，具体分值由学院

根据材料进行认定。 

 

 

社 

会 

服 

务 

新增校企合作平台 20 
提供学校科技开发部同意计算绩

效证明。 

新增获批产业化中试项目 100 归属项目主持人单位，提供证明。 

新增建设国家技术转移示范机构建设项目 300 
如多个单位共同申请由申请主持

人按贡献大小进行分配。 

新增横向经费单项达到 100 万(含)以上 300   

新增横向项目当年累计达 200 万(含)以上 200 
每 200 万 200 分，与单项不重复

计算 

对 

外 

交 

新增参与建设中外合作办学项目 100 由负责人按贡献大小进行分配 

新增外国留学生或博士后 10 
外国留学生或博士后在学期间每

人每年为 10 分 
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流 
新增指导的学生参与交换生计划 10 

指导的学生参与交换生计划，交换

生出国每人每年为 10 分 

新增聘请短期外国专家 

(讲座教授不算) 
50 

只计算 1 年，不重复计算，提供

学校聘任证书 

新增聘请中长期外国专家 500 
只计算 1 年，不重复计算，提供

学校聘任证书 

新增入选国际知名期刊编委或国家学术组织

委员、一级学会理事或领导 

I 区:150; 

II 区: 100; 

其他：50 

由于期刊和学术组织影响力差异，

由学院根据材料进行认定，同一期

刊只算一次 

备注：主办会议：个人绩效部分按照研究成果积分计分计算，个人绩效合并到集体绩效中一并结算，

合并后的绩效由会议组织者负责分配。 

项目 总分 分配方法 

主办会议 

国际一类学术会议 300 

按照研究成果积分计分计算，由

会议组织者分配 
国际二类学术会议 250 

国内一类学术会议 200 

国内二类学术会议 150 

 


